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Profils IT, data et sécurité

LAMF explore les opportunités offertes par les nouvelles technologies pour
I'exercice de ses missions. Elle anticipe les mutations possibles dans la
manieére de superviser les acteurs financiers.

Nos missions

— Proposer et mettre en ceuvre les solutions répondant aux besoins des métiers

— Veiller a 'unité, la cohérence et la sécurité des systemes d’information

— Déployer et maintenir en conditions opérationnelles les Sl au niveau de service approprié
— Participer a des projets dans le cadre de la transformation digitale de 'TAMF

— Participer a des projets d’expérimentations en intelligence artificielle, par exemple
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[FONCTlONNEMENT DE L'AMF] [FONCTlONNEMENT DE L'AMF]
25 février 2026
égalité femmes- Notre responsabilité Nos équipes
hommes de 97/100 sociale

pour I'année 2025

000 000 000
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